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DESCRIPCION GENERAL DEL PROCESO

OBJETIVO DEL PROCESO: Gestionar los procesos contractuales bajo las modalidades de seleccion que establece la Ley, acorde con el Plan Anual de Adquisiciones aprobado para cada vigencia en cumplimiento de la misién de la entidad.

ALCANCE DEL PROCESO Comprende las actividades que se realizan a partir de la definicion del Plan Anual de Adquisiciones hasta la liquidacién de los contratos.

1. Mejorar la cobertura, oportunidad y calidad en la prestacion de los servicios misionales.
OBJETIVOS ESTRATEGICOS Y DE CALIDAD ASOCIADOS:
2. Consolidar el modelo de gestion de la entidad para mejorar la prestacion de los servicios misionales.

RESPONSABLE O LIDER DEL PROCESO: Profesional de Gestion del Area de Contratacién TIPOLOGIA: Apoyo

GLOSARIO
Plan Anual de Adquisiciones (PAA): es una herramienta para: facilitar la identificacion, registro, programacion y divulgacion de las necesidades de bienes, obras y servicios; y para disefiar estrategias basadas en agregacion de la demanda que permiten incrementar la eficiencia del proceso de contratacion. Es un instrumento de planeacion contractual
que las Entidades Estatales deben diligenciar, publicar y actualizar en los términos del Decreto 1082 de 2015 o el que lo reemplace, modifique o adicione.

Estudio y documentos previos: es el documento de soporte para la elaboracién del proyecto de pliego de condiciones, de manera que los interesados puedan valorar adecuadamente el alcance de lo requerido por la entidad. Los estudios previos se publicaran de manera simultanea con el proyecto de pliego de condiciones y deben contener Io;
sefialado en los numerales 7 y 12 del Articulo 25 de la Ley 80 de 1993, y los requisitos idos en los articulos 2.2.1.1.2.1.1. y 2.2.1.2.1.5.1. del Decreto 1082 de 2015, segtin corresponda.

Proceso de contratacion: conjunto de actos y actividades, y su secuencia, adelan-tadas por la Entidad Estatal desde la planeacion hasta el vencimiento de las garantias de calidad, estabilidad y mantenimiento, o las condiciones de disposicion final o recuperacién ambiental de las obras o bienes o el vencimiento del plazo, lo que ocurra mas tarde.

RUP: Registro Unico de Proponentes que llevan las camaras de comercio y en el cual los interesados en participar en procesos de contratacién deben estar inscritos.

SECOP: Sistema Electrénico de Contratacién Publica, es un sistema que permite a las entidades estatales cumplir con las obligaciones de publicidad de los diferentes actos expedidos en los procesos contractuales y permite a los interesados participar en ellos.

Comité de contratacion: instancia asesora del ordenador del gasto en materia contractual. Regulada en el COPNIA por la Resolucion No. 432 del 14 de abril de 2016.

Comité evaluador: la entidad estatal puede designar un comité evaluador conformado por servidores publicos o por particulares contratados para el efecto, para evaluar las ofertas y las manifestaciones de interés para cada proceso de contratacion por licitacion, seleccion abreviada y concurso de méritos. EI comité evaluador debe realizar su labor de
manera objetiva, cifiéndose exclusivamente a las reglas contenidas en los pliegos de condiciones. El caracter asesor del comité no lo exime de la responsabilidad del ejercicio de la labor encomendada. En el evento en el cual la entidad estatal no acoja la recomendacion efectuada por el comité evaluador, debe justificar su decision. Los miembros del
comité evaluador estan sujetos al régimen de inhabilidades e incompatibilidades y conflicto de interés previstos en la Constitucion y la ley. La verificacion y la evaluacion de las ofertas para la minima cuantia sera adelantada por quien sea designado por el ordenador del gasto sin que se requiera un comité plural. Al interior de la Entidad esta regulado en laj

Resolucién 527 del 9 de mayo de 2017.

Requisitos habilitantes contenidos en el RUP: son aquellos requisitos que son objeto de verificacion por parte del comité evaluador para la participacién en el proceso de seleccién y no otorgaran puntaje. Estos requisitos son los siguientes: Capacidad juridica, técnica, financiera, experiencia. Su exigencia debe ser adecuada y proporcional a la
naturaleza del contrato a suscribir y a su valor.
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Plan Anual de Adquisiciones
Comité de Contratacion
SECOP I

CONTROL DE CAMBIOS

OLGA LUCIA RODRIGUEZ MURCIA
PROFESIONAL DE GESTION DEL AREA DE CONTRATACION
[ELABORA

MARICELA OYOLA MARTINEZ
SUBDIRECTORA ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA
REVISA

ANGELA PATRICIA ALVAREZ LEDESMA
SUBDIRECTORA DE PLANEACION, CONTROL Y SEGUIMIENTO
REVISA

RUBEN DARIO OCHOA ARBELAEZ
DIRECTOR GENERAL
APRUEBA

AVNETRESFL%\‘R VERSION ANTERIOR ELABORADO POR VERSION ANTERIOR REVISADO POR MOTIVO DE LA ACTUALIZACION HOJAS A REEMPLAZAR
7 Profesional de Gestion del area de Contratacion Subdirectora Administrativa y Financiera Ajuste en los objetivos estratégicos y de calidad asociados, glosario y actualizacion de los proveedores y clientes y/o usuarios internos y 3
externos.
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RODRIGUEZ por OLGA LUCIA MARICELA OYOLA ALVAREZ LEDESMA PO! ANGELA PATRICIA OCHOA ARBELAEZ por RUBEN DARIO
MURCIA RODRIGUEZ MURCIA MARTINEZ ALVAREZ LEDESMA OCHOA ARBELAEZ
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