ENS Ty

con.Accion.

accion

ETA ANUAL

R rseions e s, A s copekcs o COMA

T

R onun 10%4 3t it o o

T e e e ot g s

e st v s y oo

1211

s de cmpiens deio

S 8 e rgo el i e v

[

e st v s y oo

Pocnse decompimito dlo

e e G v i

iy
e o 209

e st v s y oo

1213

P decumlmiro deladeficn

proora.

o a1 g ucans o 1o o 8 1o et

" camaimento s g mstucons.

Teumonesdesarcament  ancsdo oSS

[

e szt
eiesincon

< s e compeerca o

panca

Pt decompimiro dlo

brgranaiopass

ity oo 1 s

s e et

a0,

e

ity o 1 s

ooty e
okracin e s ek ok

s

Tepa 1t 2015

e e por b i G

v 6o e g i 6 G

i st

e e 015

Frcarse e cmpients e o i

. Conarans 6 e

i s

S o s e et s dtorcn el el

RS, et 8 sromado a1 2018

P decumlimirs e1a ot n

 Achiaoin o et e radescon e e QR .

S o s e et s storcin el el

emtin s et G g

Forcanze e cmpimena als

e e ot 1 & oo 7.

S o s e et s dtorcin el el

2 Achiascin o rocafimrs 4 e

oo more.

Forcanze e cmpimena als

Vacaciny ot de ol 6 st (1)
s o oo o rporcioes

e o s s s,

ora s P e Gt Cuio y ot &

i s s o o oo,

oo

i pr s g, o o 5 S SIS

o)

Pl

Deenere.
4 Inplmertor s iy e PN pr oy st e PO (D).
5 Puicn o SImesa 1 g A Gt (b 0 0]

e s

e

2 Frlcr y e moddede g e e para o
e o s s i,

sioncecrines g o

kg

o 3 repecio st

[ -,

s i s s it

s s g

opis

oo

e i, e de st

. it g chcen s e e etor ot

3 Tfome e 50y y scompatoier e s pkeracn

[

oo g g5

e oo s sk i,

Convain ks g i

Cps

2213

3 Verfcar oo de 5 e sy eclmeracn,

& Lo o cr o artes o ey perrs g 6
0 o e s c ot o, o v 1 s o

2 Fralocr y e moddde g d o e a3 o s
riacon s s i,

msioncecrines g i

oprie

P e cmpints 21a s

[

s o s

TS 31 G 50, MO G SR | P 3 oA O il 54 O
“asopiarios 57
1. oo o concas (1)

i o 6

i e o 3 mionataoin a6 (14

s s
et 2019

2 Fralocr y e moddde g d o e a3 o s
riacon s s i,

Convain ks g A

oprie

2215

Pz e cmpinnts 1 a i

o

[

s o s

2 Frlocr y e moddde g d e a3 o s
riacon o s s .

Convain ek g A

oprie

2216

oimes

Tt

st B iy pance

2 i s s prics.
3 Conrns I vrheasen de e 8 o

[

rogransio pora o




consno
e e
oo vern coo. accion accion wera vons
Aol o g s oz s
p e o)
2 . N 21 Y v s s f— o - son son
it o s s s e s, mrpes prebpe i e st o s s o S ansys
ik ity et
iy
g
2. Fortaecer  articule of modelo de e 1 entida para e 1 Lograr un tempo de respussta ante incidentes de. Porcensfe de anplimierto en of ivees e sevico
Voo ot ce o e s e 2 . T oo ko tercrseman 2 f— o T ona 0 o
freivarsprbsaysciiie S i i i i
vt
coramens e
o e
) B — J ot e i el PR T, e e o
it o s s 22 il e i, speias, i 224 oo s 2241 2 e g g e ol s et o = =
e N a1 o,
Py
oy
E dr ot e et cela o 2 . V| e | cmeeemmemreaaome |, f— o T T o o
eacin — — i o e .| 2. o 0 o o o e e S bt e el s i)
5 o e e deo s | i Ko s G s i 1oy It o
o o de et el e 2 = 2 2 g : f— o T e o o
Tl
P - o s &
2 ey i 8 most g einco cras pa sr t o dssin
‘restaciin de fos servicos misonales. 2 maain 23 2312 ‘en el sistema de nformacion dispuesto para 1 agministracién def Talento Humano. o del P de i Forcential oo Tomessal tomada en & comi o o
" nkegrdad, abiidad y isponiidad ° ! Se han incluido actividades con I CNSC en ef aplicativo ce ello. de geston. “
oty ik o et oo ottt s |3 2 : Tive | 2 oot f— o i et o o
. s Bt s 2 oy e a5
x 24 241 o de Tgreace ¥ 2411 Porcentusl 100% Trimestral para d segund % o
5 i s v "y e b e s leanniets e
prestacin de ls servidios misionales. B operacion de a entidad 42 Poliica de Austridad en & Gasto et Porcentual oo Trmesl conjunto con los- o o
okl 3. s i e o earon it e
5 v e e g B m;:mﬁm B r::m prmmr i
o ot ce e ce as e o 21 e 211 g o T _u, f— o - il B o
4. Bjerucion y Seguimiento i pan. neupxxmm petcona de
Ev-dn de. ¢ rriits del mismo. e o8 plarisarcn
E dr ot e et el 2 ., o 232 ner 221 [ —— Pzttt ey LD e f— o i Vemanm| o
” s > - e Yo s e
A iy vdrits s e s i |
o e o
B 25 253 2531 coner Lrormctny disf de o omponenes o s s [ 0% - Com e ™~ =
e o o s v G Vi e o ity 0 v
e o s ”mwmwmmw s
v Seumento 2019 en f sl fue.
ReoRGANZAGEN TETITUCIONAL
hcin o8 e e
oo ot e W o, o Y
B 2 o 261 2611 N entre otros, 11 trimestre - 1 Trimestral ‘Dichos procesos de. it 1%
i o o s s J 3 o ot s e oo s ot s ot oo e ™
st pipjesiarees
i e e pire
o s o Y e
PLAN DE PREVISION DE VACANTES. deemplen et
s oty s TG M 0, e
. N deladteicdn D apcadnde plas d ey desepioon ol Cope parinkir enel
resacn ge o snvicos o, 2 e 271 Gy Dt skt o 10 e 2 Panescin y Gesindd Copni B porcental 1005, Tl [ o
ey
i,
‘presaciin de fos serics misonales. 2 pazo. ‘establecidas por o Archivo General de la Nadidn - AGN. 281 ‘desarollar & 30% del mismo. el 2. Propuest de PINAR 2019-2022. porcential oo Trmestal avance del 24% toda. b o
e T T i
popyy
ropamaipeal
i
2t o6 COMUA oo e ikt ent | . s iy e e o . S Friviredd I -
et 100w e i St oo, e s e o5
ar s s s s R ET
[T — i e ey [ o . sl I e
o o 100%de s misma. Raeges - RUPA i ronl g profcionses koo s de e e ko e
s i ol
3 o s noticadones en ef 8PN,
‘orizacion, napecin, ool y vigland de ciercio e s g o ’“ goatar o 100% e o mismas. s por o i vinmda 2015, ~ ”
ey Vs,
B ki
3. Logre e it 0l COPNIA coo nepiics rcionl ' ot o ecsdatsde desarol nrmae y , . e de covlinierade s capesde [ — oo g
‘orcn, specaon, ol valands g oG . i s s Ot s e sy s pornta 0% Tl e o e
- patisrerd
pigristi o o
oy e h
3 o e g o e ot o g
i
[P ——— . T T —— s e emenn s acinoge e N . i tuprigars
S, s, s e oo | > ! s o e e, 218 i 0 v ey 1 B o Romana ol oo et o o
e
. P e i de's i o de rfcsonss . ——
.t d it 6 COMUA oo e ikt ent | O e e o - — e . -
S e, el e 4 s e o s e, gioviy oy - ey ot
e




consero
T ETRATEGE RS - seGumaERTe
o0, mera v, accion, accion eTA AL Tomeste
e cn e
[ s eyl cons G s .
o s e,
3 Lo rencint e COMYIA coo e i o ens | s s e - o — et g -
e 01y o n 15 Voo
) ey Se gt v
pot i
) lereapobn i e
5 . 1| et et e remnecimeno s coom, s i g v ey " s S oo cuminar en -
i, e, ool vl e o0 6 o it > o2 e 01 i 104 o2 " o o ' i s
VerRigmen n
3. Lo e rencint e COMIA coo e i o ens | s s — s — e remi e - -
e 01y o n 15 ngenes oo corados o o vt i oo ra s
o e T s o s
e de b emers. pomeE s
o
3. Logrr it e COPUA como e i rcons el e Lo s g scn ke S o
2 s e 01y o n 154 sars st i et et el i A i s ol oo Tt ppoptidime o o
3. e e pecepo s s e
Bramswe
o semte
onge e o vt iy, e, ot y WA g s, oo s
3 Logor o ey e COMA oo e oo e |3 a2 a21s 2 o ot o e s f— woon Tl St o o o
e 01y o n 15 epscin, ool s s s ey, b, o ¥ bl ot on L o
otand s st
ey e o comoromes) ookl
s & ) o e
Ve
o6 camior
e i,
emaacin
anazois



