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LAFT/FPADM definida

y Seguimiento

2025 - 2026
TEMATICA ACCION ESTRATEGICA ACTIVIDAD PRODUCTO RESPONSABLE FECHA PROGRAMADA | PORCENTAJE DE AVANCE |~ PORCENTAJE FINAL DE AVANCE CON CORTE AL 31 DE DICIEMBRE 2025
ACTIVIDADES AVANCE
Enero 2025 La Subdireccion de Planeacion Control y Seguimiento por medio del correo electrénico el 1 de junio
Talleres de riesgos Profesional de gestion de la Abril 2025 de 2025, envio a los lideres de los procesos la informacion para el proceso de gestion y actualizacion
Riesgo para la integridad Revision de mapa de riesgos de corrupcion. realizados & Subdireccion de Planeacion, Control Julio 2025 100% 100% del mapa de riesgos correspondiente al Il Trimestre 2025.
y Seguimiento / lideres de procesos
Octubre 2025 P L N N
Asi mismo, se realizo taller de riesgos para el Il trimestre de 2025.
Por del buzén DL -Comunicaciones el 18 de septiembre se informo la actualizacién de mapa de riesgos|
Profesional de gestion de la de corrupcion 2025 (Vision 2).
" N s N s 4o Proyecto de mapa de " e <
Riesgo para la integridad Publicacion del proyecto de mapa de riesgos de corrupcion en la pagina web riesgos publicado Subdireccién de Planeacién, Control Enero 2025 100% 100%
i ubli
805 P! y Seguimiento https:, copnia.gov.co/sites/default/fil de/page/field_insert_file/Mapa%20de%20Riesgos%
20de%20Corrupci%C3%B3n%202025%20-%20V2. pdf
PR . . - Profesional de gestion de la . . . )
. . Socializacion (via correo electrénico) del proyecto de mapa de riesgos de Correo electrénico de rorest i Por medio del buzén DL - Comunicaciones el 17 de enero de 2025, se envio documento borrador,
Riesgo para la integridad -~ . Seeon Subdireccién de Planeacién, Control Enero 2025 100% 100% i N
corrupcién con los funcionarios socializacion . para consulta y observaciones de los funcionarios de la entidad.
y Seguimiento
El plan fue publicado en la seccion de transparencia de la pagina web del COPNIA, el mismo, fue
aprobado por el Comité de gestion y fio de la entidad.
Mana de riesgos de Profesional de gestion de la
i
Riesgo para la integridad Publicacion del mapa de riesgos de corrupcion. corrp cion il cado Subdireccién de Planeacién, Control Enero 2025 100% 100% En el mes de agosto se generd la version 2 del mapa de riesgos de corrupcion, producto del taller de
upcion publi
peion p! y Seguimiento / lideres de procesos riesgos desarrollado por los diferentes lideres de proceso:
https: copnia.gov.co/sites/default/fil de/page/field_insert_file/Mapa%20de%20Riesgos%
20de%20Corrupci%C3%B3n%202025%20-%20V2. pdf
) ) . i W Profesional de gestion de la
Socializacién de la metodologia de administracion de riesgos con lideres de Acta de Subcomité de
Riesgo para la integridad alizact 8t inistract lesg ' - Subcomi Subdireccion de Planeacién, Control Abril 2025 0% 0% Actividad reprogramada para la vigencia 2026.
procesos. Gestion Integral o
y Seguimiento
Enero 2025 La Oficina de Control Interno realizé seguimiento al mapa de riesgos de corrupcién, del I1l
. ’ . . " Informe de Seguimiento - cuatrimestre de 2025, el informe serd formalizado al cierre de enero 2026.
GESTION DEL RIESGO Riesgo para la integridad Efectuar los seguimientos al Mapa de Riesgos de corrupcién 2 mapas de riesgos Jefe de la Oficina de Control Interno Mayo 2025 100% 100%
i
P e Septiembre 2025 ) ) ) )
https://www.copnia.gov.co, pa-de-riesgos
X - X Se adjunta evidencia de la revision y el informe presentado por el drea de atencion al ciudadano,
Revisar el cumplimiento de requisitos del canal de denuncias de actos de . ) X ae ° © ¢ ade!
. . . ) . Profesional de Gestion del rea de donde se realizd la evaluacion del canal de denuncias de acuerdo con lo establecido en la "Guia para
Canales de denuncia corrupcion, de acuerdo con la normatividad aplicable y en caso de requerirse Canales dispuestos e mest Marzo 2025 100% 100% ce s eve > oer ° >
estionar las acciones necesarias para asegurar el cumplimiento y/o la mejora. Atencién al Ciudadano el disefio y fortalecimiento de canales institucionales de denuncia de corrupcion del Programa Juntos
i i i u umplimi X
8 p 4 P ¥ d por la Transparencia de la Presidencia de la Repuiblica (5 de julio 2024)"
Se adjunta evidencia del procedimiento AC- pr-01, peticiones, quejas, reclamos, sugerencias y
denuncias, Vigente desde Agosto de 2024, en el cual, se encuentran definido el procedimiento para la
gestion de actos de corrupcion.
Revisar el procedimiento de recepcién, evaluacién, investigacion, acciones Numeral 7
correctivas, seguimiento y comunicacién y registro y documentacion de Profesional de Gestion del area de . . N
Canales de denuncia ectivas, seguimiento y comunicacion y registro y documentacion d Procedimiento definido lonal de Gesti Junio 2025 100% 100% 7,6 Las denuncias presentadas por posibles actos de corrupcidn serdn delegadas a la Direccion
denuncias de corrupcion recibidas y en caso de requerirse gestionar los ajustes Atencion al Ciudadano > * o
N General para su y e al drea 1
necesarios.
En la pagina web de la entidad mend participa se encuentra la informacién del correo
gov.co ala presidencia de la republica. el cual fue definido por la
entidad, como canal para recepcion de denuncias.
T Ta PagiTTa WeD Ue Ta eTUuau eTT Ta SECCioT Ue T Ta7Z- TITOTTITa O Ue TTeTe
Informacién adicional se encuentra la carta de trato digno, en la cual, se incluye un espacio destinado
para esta informacion, asi mismo, la misma se encuentra incorporada en el chatbot.
Canales de denuncia Socializar los canales dispuestos para efectuar denuncias de posibles hechos de Socializacion realizada Profesional de Gestion del rea de Agosto 2025 100% 100%
unci . ializaci iz ) N . . - y
corrupcion, Atencién al Ciudadano 8 ° https://www.copnia.go de/page/field_insert_file/CARTA%20DE%20TRATO%|
20DIGN0%202025%20VF.pdf
Profesional de gestion de la
Definicion de metodologia de riesgos LAFT/FPADM y medidas de debida Metodologia de riesgos . 9 -
Gestion del riesgo 8 8 / v 8 895 | Subdireccion de Planeacién, Control Octubre 2025 0% 0% Actividad programada para 2026.
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En el marco de las redes internas, por medio del buzén DL - Comunicaciones el 12 de enero de 2025,

£ et " . Marzo 2025 . o N
. . . . . Diagnéstico de redes Profesional de gestion de la 5 se envio actualizacién de los mapas de riesgos de los procesos.
. Identificar las redes internas necesarias, y socializar las acciones del programa y > A o Junio 2025
Redes internas internas. Subdireccién de Planeacion, Control . 100% 100%
sus resultados. P . Septiembre 2025 P : : : » - .
Difusion trimestral y Seguimiento Diciembre 2025 Asi mismo, se adjunta evidencia mapa de redes y articulacién, donde se definieron las redes internas,
externas de comunicacién definidas por la entidad.
REDES DE ARTICULACION
EI COPNIA no hace parte de las redes o entidades dedicadas de forma exclusiva a la lucha contra la
corrupcién, sin embargo, se adjunta evidencia del mapa donde se identificaron las diversas redes con
las que mantiene canales de comunicacion y espacios de articulacién, en coherencia con su funcién
como autoridad pblica encargada de velar por el buen ejercicio profesional de los ingenieros,
Identificarlas redes externas necesarias y socializar las acciones del programay | D 2gnostico deredes | - Profesional de gestidn dela rofesionals afins  ausliares, meciante s autoracion, nspeccién. wiglancia y contol
ifi Xt i faliz i i i uxiliares, medi utorizacién, i in, vigilanci .
Redes externas M programay externas. Subdireccién de Planeacién, Control Julio 2025 100% 100% p v P 4 v
sus resultados. Difusién Seguimiento
¥seg! Adicionalmente, se adjunta evidencia de correo remitido por el Jefe de la Oficina de Control Interno el
dia 29 de septiembre de 2025 donde se ratifica que la Oficina de Control Interno no participa en redes
y articulacién para intercambio de datos, dado que la entidad, segtin concepto emitido por el DAFP,
no estd incluida en la estructura del sistema de control interno de la rama ejecutiva.
Desde el drea de registro se genero la informacién que fue publicada por el drea de Relacionamiento
Profesional especializado del drea de Interinstitucional y Comunicaciones publico la informacién en el portal de datos abiertos del nimero
Acceso a la informacién publica Realizar publicacién en el portal de Datos Abiertos de tramites con corte a la Relacionamiento Interinstitucional de matriculas y permisos temporales tramitados al cierre de 2024.
on priblieay P portel €e © ) Publicacién realizada ame v Marzo 2025 100% 100% VP P
transparencia vigencia anterior Comunicaciones / Profesional de
gestién del 4rea de Registro https://www.datos.gov.c 2Inf 4C3%B3n-de-la-Entidad_Nombre-de-I
Entidad=C j i N I+d 8¢ 3%ADa&sortBy=newest&page=18&pageSize=20)
. . ) . § . . - Enero 2025 La Subdireccién de Planeacién Control y Seguimiento adjunta evidencia del registro en el médulo de
. I Registrar en el médulo de gestion de datos de operacion del Sistema unico de L. Profesional especializado ) L ) " . L "
Acceso a la informacion publica y o - . N N ? Datos de operacién TOTES » Abril 2025 . gestion de datos de operacion del Sistema Unico de Informacién de Tramites - SUIT, la informacion de
. Informacién de Tramites - SUIT, la informacién relacionada con el nimero de N Subdireccion de Planeacion, Control . 100% 100% - 5 . o .
transparencia > ! Tom: registrados an Julio 2025 solicitudes atendidas y gestion por cada tramite en el tercer trimestre del afio, que corresponde al
solicitudes atendidas por cada trémite y Seguimiento N
Octubre 2025 cuarto trimestre del 2025.
El drea de Relaci i Interinstituci y C realiz la actualizacion del
Acceso a la informacién pablica Esquema de publicacion Profesional especializado del area de documento en el mes de junio 2025.
P v Revisar esquema de publicaciones q P jonami i Junio 2025 100% 100%

transparencia

y
Comunicaciones

https://www.copnia.go i d
e5%202025%20V3%20septiembre. pdf

port/field_fi 20d
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Acceso a la informacién pablica y

Revisar y/o actualizar el registro de activos de informacién, en caso de que

Registro de activos de

Profesional de Gestion del drea

Se adjunta evidencia del Acta del Subcomité Interno de Archivo, del 17 de diciembre de 2025, donde
se presentd la actualizacion del registro de activos de informacion de la entidad, el cual, se realizé en

. informacién revisado y/o . N Septiembre 2025 90% 90% compafifa del la Oficina de Seguridad y Privacidad de la Informacion. Se encuentra pendiente la
transparencia aplique " Administrativa ) O ) >
actualizado aprobacion por parte del Comité Institucional de Gestién y Desempefio, para proceder con su
publicacién en la pagina web institucional.
Se adjunta evidencia del Acta del Subcomité Interno de Archivo, del 17 de diciembre de 2025, donde
. o . . - . L ) indice de informacién . o . se presentd la actualizacion del registro de activos de informacién de la entidad, el cual, se realizé en
Acceso a la informacién pablica y |Revisar y/o actualizar el indice de informacion clasificada y reservada, en caso de na Profesional de Gestion del drea N e a ¢ @ act ! :
. ) reservada y clasificada . N sep-25 90% 90% compafifa del la Oficina de Seguridad y Privacidad de la Informacion. Se encuentra pendiente la
transparencia que aplique X . Administrativa ) O ) >
revisado y/o actualizado aprobacion por parte del Comité Institucional de Gestién y Desempefio, para proceder con su
publicacién en la pagina web institucional.
Enero 2025
Acceso a la informacién publica . . . Profesional de Gestion del rea de Abril 2025 Se evidencia correos de seguimiento por el drea de atencion al ciudadano, en los cuales, se adjunta
) p v Seguimiento a la Atencion de PQRSD Seguimientos realizados L . N 100% 100% . g ) P ) ) v
transparencia Atencién al Ciudadano Julio 2025 reporte de las PQR’s en tramite, con el fin de gestionar el cierre oportuno de las mismas.
Octubre 2025
. . Profesional especializado del area de Enero 2025 El drea de i jento Interi yC icaciones realizé el del portal web
Acceso a la informacion publica y . . . . N ) : : . . P e
oo Realizar monitoreo al portal web COPNIA realizado y Julio 2025 100% 100% de la entidad para el segundo semestre 2025, el informe consolidado de anilisis de las métricas de
i
P Comunicaciones tréfico de pagina web, serd entregado al Director General en el mes de enero 2026
Marzo 2025 El area de Relaci i Interinstituci y C por medio de la red social Instagram
. I . - N . AP Profesional especializado del 4rea de 5 realizé la icacion, de la 6n sobre la de la pagina en la seccion de certificado
Acceso a la informacién publica y | Realizar publicaciones sobre la usabilidad de la pagina web en las redes sociales |Publicacién trimestral en * N N Junio 2025 . @
° N 3 y 100% 100% de matriculas para maestro de obra:
transparencia de la Entidad redes sociales e 2025

Comunicaciones

Diciembre 2025

https://www.inst om/reel/D! ljvOm/?igsh=MWV6cjASc3p Q%3D%3D
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Participacion ciudadana y

Consultar a la ciudadania los temas de interés para priorizacién en rendicién de

Anlisis resultado

Profesional especializado del area de

El drea de Relacionamiento Interi y C por medio de la red social Instagram
realiz6 la publicacién de la informacién sobre la jornada de rendicién de cuentas correspondiente a la
vigencia 2024.

https://www.instagram.com/p/DHUW_LpvekH/?img_index=1

https://www.instagram.com/p/DH9I0zBvwoQ/?img_index=1

e Relacionamiento Interinstitucional y Marzo 2025 100% 100%
rendicién de cuentas cuentas encuesta Comunicaciones
unicaci
https://www.instagram.com/p/DluUgkttRla/?img_index=2
https://www.instagram.com/p/DI2R5eOPEY)/
https://www.instagram.com/p/DTA_02fknj1/?img_index=1
Se llevé a cabo la audiencia publica de rendicién de cuentas el 29 de abril de 2025 y en la pagina web
CULTURA DE LEGALIDAD Y| de la entidad se encuentra publicada la informacién presentada en la rendicién de cuentas.
ESTADO ABIERTO
P " " i A ol . . N . .. |Profesional especializado del rea de https://www.youtube.com/watch?v=L-hkOZAGxP;
Participacion ciudadana y Coordinar la ejecucién de audiencia de rendicion publica de cuentas, vigencia | Audiencia de rendicién siona’ esp o cela ) s/ / 8
rendicion de cuentas anterior de cuentas realizada | RE1cionamiento Interinstitucional y Abril 2025 100% 100%
ici u ior. u iz
Comunicaciones https://www.copnia.gov.co/sites/default/fil de/report/field_fil 3%B3n%20de%20
20-% ici%C3%B3n%20de 9 202024%201.pdf
https://www.instagram.com/p/DIC9)GfRnQe/?img_index=1
La Subdireccion de Planeacion Control y Seguimiento por medio de correo electrénico envia el 9 de
participacién ciudadana Documento en Microsoft Profesional universitario de la abril de 2025, actualizacién del documento "EL COPNIA EN CIFRAS", para la revision del Director y
rend’:cién de cuentas v Elaboracién del documento “EL COPNIA EN CIFRAS” Word y bases en Subdireccion de Planeacion, Control Abril 2025 100% 100% envié al Area de Relacionamiento Interinstitucional y Comunicaciones, con el fin de entregar a la
Microsoft Excel y Seguimiento imprenta para su diagramacién, aprobacién y publicacién en la pagina web de la entidad.
Se realizé publicacién del COPNIA en cifras durante mayo, informando a la ciudadania a través de
redes sociales.
. . ) https: copnia.gov.co/sites/default/fil de/page/field_insert_file/COPNIA%20EN%20CIFRAS
Profesional especializado del area de - -
Participacién ciudadana . " . N N %202024%20%282%29.pdf
pact v Publicacién del documento “El COPNIA en cifras” P realizada y Mayo 2025 100% 100% P
rendicién de cuentas Comunicaciones
unicaci
En la red social Instagram, se publicé en el mes de agosto, informacién del documento el COPNIA en
cifras 2024,
https://www.instagram.com/p/DNY32_0zf2q/?igsh=aHZzYnd3dDBheHR6
Se observé que, desde la Direccion General y en compaiiia del area de Relacionamiento
Interinstitucional y Comunicaciones la entidad participé en 122 acercamientos con diferentes grupos
de interés durante la vigencia 2025, entre los que se incluyen los siguientes:
Cumbre Bilateral COPNIA — Ordem dos Engenheiros de Portugal
https://www.instagram.com/p/DPWjDUOjqSB/?img_index=1
ACOFI 2025
RN - - . " : - - Profesional especializado del area de https://www.instagram.com/p/D09eCMmEq2B/
Participacién ciudadana Participacion en minimo 4 eventos donde asistan diferentes piblicos objetivo Participaciones en
cipacion ciu v cipaci i Ve ! ! publi Jetive cipaci jonami i y| Enero - Novi 2025 100% 100% https://www.instagram.com/p/DOzBSHiEIIM/?img_index=1

rendicién de cuentas

del COPNIA

eventos

Comunicaciones

Instituciones de educacién superior del nivel internacional como el Colegio de Ingenieros de Chile,
Universidad de la Frontera, Universidad Santo Tomés de Chile
https://www.instagram.com/p/DKfCJRBXbON/2img_index=1

UPTC -https://wwuw.instagram.com/p/DJktrk-Ra1v/?img_index=1

Congreso i de Etica en ingenieria
https://www.instagram.com/p/DOTZiEtiMJe/

fa y geologfa.
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Participacion ciudadana y

Coordinar Ia ejecucién de reunién con los funcionarios para incentivar la

Profesional especializado del area de

Se realizé capacitacion el dia 27 de noviembre de 2025, sobre rendicién de cuentas y su importancia a

ici6 y 2025 100% 100% 70 cap !
rendicién de cuentas P los funcionarios de la entidad
Comunicaciones
El drea de i iento Interi yC por medio de la red social Instagram
realizé la publicacion de la informacion sobre la jornada de rendicién como mecanismo de
participacién ciudadana.
https://www.instagram.com/p/DHUW_LpvekH/?img_index=1
https://www.instagram.com/p/DH910zBvwoQ/?img_index=1
Profesional especializado del drea de Marzo 2025
i ializ
Participacién ciudadana y Realizar 4 publicaciones sobre los mecanismos de participacién en la rendicion | . o ! esp me s Junio 2025 100% 100% https://www.instagram.com/p/DluUgkttRla/?img_index=2
ublicaci
rendicién de cuentas de cuentas y el control social. Comunicaciones Septiembre 2025
unicaci
Diciembre 2025 https://www.instagram.com/p/DI2R5eOPEYJ/
https://www.instagram.com/p/DJC9)GfRnQe/?img_index=1
En la red social Instagram se realizé publicacion en redes sociales sobre la publicacién del COPNIA en
cifras 2024 como un mecanismo de rendicién de cuentas.
https://www.instagram.com/p/DNY32_0zf2q/?igsh=aHZzYnd3dDBheHR6
La Oficina de Control Interno realizé la evaluacién teniendo en cuenta lineamientos definidos en la
" i . resolucién 1385 de 2019 - COPNIA POLITICA DE PARTICIPACION CIUDADANA y documento Estrategia
15 dias habiles después de PR g
participacién ciudadana a realizacién de la de Participacién Ciudadana y Rendicién de Cuentas de 2024.
P o v Evaluar el ejercicio de rendicion de cuentas Evaluacion realizada | Jefe de la Oficina de Control Interno L L 100% 100%
rendicién de cuentas audiencia de rendicién de . o :
El informe se publicé en mayo 2025 en el siguiente link:
cuentas
https://www.copnia.go i ici t
De acuerdo con el cronograma definido en la estrategia de integridad, se llevé a la cabo la elaboracién
del Plan de Trabajo de Cédigo de Integridad, la C: e Induccién a los funcionarios nuevos
que ingresaron durante el primer trimestre de 2025.
: o X ) ) E1 31 de mayo el 4rea de gestion humana por medio del buzén DL-comunicaciones envio cépsula
Cultura de la legalidad y Estado Estrategia definida Profesional de gestion del drea de
ultu galidady Definir y ejecutar estrategia anual de integridad gla definiday ! e gestl Enero — Noviembre 2025 100% 100% informativa a todos los funcionarios de la entidad recordando las principios y valores incluidos en el
abierto ejecucion Gestion Humana . N
Cédigo de Integridad.
En el mes de octubre de 2025 en el Aniversario de la Entidad se llevo a cabo la campaiia de
sensibilizacion asociada a los valores del Codigo de Integridad y al enaltecimiento de los valores en los
servidores plblicos.
., ) X . ) X Actualmente, el proyecto se encuentra en proceso de ajustes de la solucién tecnoldgica, se adjunta
o - de la solucién parala generacion de tarjetas Desarrollo Profesional de Gestién del drea de provects prov o o6 Junta
Racionalizacion de trémites Octubre 2025 0% 0% memorando de radicacién del proceso y estudios previos en borrador para su revision y presentacion.

digitales: Desarrollo de aplicacién web para la generacién tarjeta digital.

implementado

Registro

lai i6n de la ia se reprogramo para la vigencia 2026.
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INICIATIVAS
ADICIONALES

Profesional de Gestion del rea de

De acuerdo con anélisis presentado en Comité Institucional de Gestion y Desempefio, se determiné

. - Definicion de prop de de de trémites, vigencia . ) NP .
Racionalizacién de tramites 2026 8 Propuesta de estrategia Resistro Octubre 2025 100% 100% como accién de 2026: Diagnéstico que soporte el desarrollo tecnoldgico de la plataforma de tarjeta
8 digital / estudio de mercado y alternativas.
Abril 2025 Se adjunta evidencia de la revision de la eficacia de la accién de racionalizacién de tramites, en la cual,
Profesional de Gestion del drea de se analizé el comportamiento de PQRs asociadas al proceso de generacion de tarjeta profesional o la
Racionalizacién de trémites Medicién de la eficacia de la accién de racionalizacién de tramites Mediciones realizadas ! est Julio 2025 100% 100% analiz6 el comportamiento de PO ! P generaci jeta profest
Registro Diciembre 2025 tarjeta digital con corte a diciembre de 2025 se presentaron 1.664 peticiones, sobre 2.715
presentadas para el mismo periodo de 2024.
Registro de la estrategia de racionalizacién de tramites en el SUIT, médulo de Profesional de Gestion del drea de El drea de Planeacién Control y Seguimiento, adjunta evidencia del registro en el sistema SUIT, de la
Racionalizacién de tramites 8 gla de racionalizacion de trami Y Registro realizado ! estl Febrero 2025 100% 100% I icion Control y Seguimi junta evidenci g i
racionalizacion de tramites. Registro estrategia de racionalizacién de tramites vigencia 2025.
La Oficina de Control Interno realizé el seguimiento a la estrategia de racionalizacion de tramites,
Enero 2025 correspondiente al segundo cuatrimestre de 2025.
Racionalizacion de tramites Realizar seguimiento a la Racionalizacion de Tramites. Seguimientos realizados | Jefe de la Oficina de Control Interno Mayo 2025 100% 100%
Septiembre 2025 https://www.copnia.go i i progt d P ia-y-etica-publ
Se adjunta evidencia de las siguientes actividades:
1 iagndstico de servicio al
S . N X 2. Estrategia de servicio formulada, para ejecucién en el segundo trimestre 2025.
Ejecucion de la Profesional de Gestion del drea de
Jecuc ! ! Enero — Noviembre 2025 91% 91% 3. Material de socializacion y sensibilizacién para la atencion a ciudadanos dirigido a los funcionarios

Servicio al Ciudadano

Definir y ejecutar Estrategia de Servicio al Ciudadano

estrategia

Atencién al Ciudadano

de las ventanillas nacionales y regionales, drea de registro, secretarias regionales y Seccionales y
Equipo de Atencién al Ciudadano, en donde, se incluyeron estadisticas de nimero de solicitudes y
tiempos de gestion, asi como temas relacionados con el trato digno, comunicacién efectiva y asertival
con los usuarios.
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