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1. OBJETIVO

Verificar y evaluar el cumplimiento a la estrategia de Rendicién de cuentas de la vigencia
2022, de acuerdo con la normatividad aplicable, a través de las actividades definidas en
las fases de aprestamiento, planeacién, convocatoria, ejecucién y evaluacion.

2. MARCO NORMATIVO

CONSTITUCION POLITICA DE COLOMBIA. ARTICULO 270. La ley organizara las
formas y los sistemas de participacion ciudadana que permitan vigilar la gestion
publica que se cumpla en los diversos niveles administrativos y sus resultados.

LEY 489 DE 1998. ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA.

ARTICULO 32.- Democratizacién de la Administracién Publica. Todas las entidades
y organismos de la Administracién Publica tienen la obligacion de desarrollar su
gestion acorde con los principios de democracia participativa y democratizacién de la
gestion publica. Para ello podran realizar todas las acciones necesarias con el objeto
de involucrar a los ciudadanos y organizaciones de la sociedad civil en la formulacién,
ejecucidén, control y evaluacion de la gestién publica.

Entre otras podran realizar las siguientes acciones:

a). Convocar a audiencias publicas...

ARTICULO 33.- Audiencias publicas. Cuando la administracién lo considere
conveniente y oportuno, se podran convocar a audiencias publicas en las cuales se
discutirdn aspectos relacionados con la formulacion, ejecucién o evaluacién de
politicas y programas a cargo de la entidad, y en especial cuando este de por medio
la afectacién de derechos o intereses colectivos.

Las comunidades y las organizaciones podran solicitar la realizacién de audiencias
publicas, sin que la solicitud o las conclusiones de las audiencias tengan caracter
vinculante para la administracion. En todo caso, se explicaran a dichas organizaciones
las razones de la decisiéon adoptada.

En el acto de convocatoria a la audiencia, la institucidn respectiva definird la
metodologia que sera utilizada.

ARTICULO 34.- Ejercicio de control social de la administracién. Cuando los
ciudadanos decidan constituir mecanismos de control social de la administracion, en
particular mediante la creacién de veedurias ciudadanas, la administraciéon estara
obligada a brindar todo el apoyo requerido para el ejercicio de dicho control.

LEY 1474 DE 2011. Por la cual se dictan normas orientadas a fortalecer los
mecanismos de prevencion, investigacion y sancion de actos de corrupciony la
efectividad del control de la gestion publica.

ARTICULO 78. DEMOCRATIZACION DE LA ADMINISTRACION PUBLICA.

Todas las entidades y organismos de la Administracidn Publica tienen la obligacion de
desarrollar su gestion acorde con los principios de democracia participativa vy
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democratizacion de la gestion publica. Para ello podran realizar todas las acciones
necesarias con el objeto de involucrar a los ciudadanos y organizaciones de la sociedad
civil en la formulacién, ejecucion, control y evaluacion de la gestion publica.

DECRETO 1499 DE 2017. CAPITULO 2. POLITICAS DE GESTION Y DESEMPENO
INSTITUCIONAL

ARTICULO 2.2.22.2.1. Politicas de Gestién y Desempefio Institucional. Las politicas de
Desarrollo Administrativo de que trata la Ley 489 de 1998, formuladas por el
Departamento Administrativo de la Funcién Pablica y los demas lideres, se denominaran
politicas de Gestion y Desempefio Institucional y comprenderan, entre otras, las
siguientes: ...

5. Transparencia, acceso a la informaciéon publica y lucha contra la corrupcion

8. Participacion ciudadana en la gestion publica

PARAGRAFO. Las Politicas de Gestién y Desempefio Institucional se regirdn por las
normas que las regulan o reglamentan y se implementaran a través de planes,
programas, proyectos, metodologias y estrategias.

RESOLUCION 1385 DE 2019 - COPNIA. POLITICA DE PARTICIPACION
CIUDADANA.

ARTICULO 7. Construccién de la Estrategia de Rendicién de Cuentas. En esta fase
se construye la Estrategia de rendicidon de cuentas a los ciudadanos, acorde a las
necesidades y posibilidades de los grupos de interés y de la Entidad dentro del marco
legal aplicable. EI COPNIA adelantard, entre otras, las siguientes actividades para
construir la estrategia:

e Definicion de canales y metodologias que se emplearan para desarrollar las
actividades de rendicién de cuentas.

o Definicién de mecanismos de capacitacién para los grupos de valor, que incluya la
capacitacion para el control social.

o Definicién de recursos, alianzas, convenios y presupuesto asociado a las actividades
gue se implementaran.

¢ Definicidon de cronograma de ejecucion de las actividades-

¢ Definicién de roles y responsabilidades de las diferentes dependencias.

¢ Definicidon de etapas y mecanismos de seguimiento a la implementacion y evaluacion
de la estrategia.

e Definicién de campafas de comunicacion (interna y externa).

ARTICULO 8. Ejecucion de las estrategias de Participacién ciudadana y
Rendicion de cuentas. En esta fase se implementan las estrategias definidas,
considerando, entre otros, los siguientes aspectos:

o Identificar la informacién que servira de insumo para los procesos de participacion
ciudadana, y socializarla previamente, en especial con los grupos de valor que seran
convocados al proceso de participacidén, asi como las rutas de consulta a estas.

e Convocar las actividades ya definidas habilitando canales, escenarios, mecanismos
y medios presenciales y electrénicos para recoger las recomendaciones u objeciones
de los grupos de valor frente a la gestion de la entidad. Las actividades que se hagan
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en el ciclo de seguimiento evaluacién y control incluirdn la invitacion a las veedurias
para la promocion del control social.

¢ Analizar las recomendaciones u objeciones recibidas en el proceso de participacion
y efectuar los ajustes a que haya lugar. Este proceso aplica para las actividades de
rendicién de cuentas, en el cual se debe analizar el fortalecimiento del dialogo
desarrollado en el proceso.

ARTICULO 9. Evaluar las Estrategias de Participacion ciudadana y Rendicién de
Cuentas. En esta fase el COPNIA evaliua el resultado de implementacidon de las
estrategias, considerando los siguientes aspectos:

e Analizar los resultados obtenidos en la implementacion de las estrategias de
Participacion y Rendicion de Cuentas. En Rendicion de Cuentas, se analizara
adicionalmente la evaluacién ciudadana de los resultados de la gestion.

e Publicar y divulgar los resultados, consolidarlos y viabilizarlos de forma masiva y
mediante el mecanismo que empled para convocar los grupos de valor que
participaron. Se debera hacer especial énfasis en la participacién del control social
efectuado por la ciudadania y las veedurias. Los reportes individuales diligenciados
en los formatos internos deberan quedar a disposicion del publico.

e Documentar las buenas practicas de la entidad en materia de Participacién y
Rendicion de Cuentas.

PLAN ANTICORRUPCION Y DE ATENCION AL CIUDADANO - COPNIA
COMPONENTE 3: RENDICION DE CUENTAS. Subcomponente 4 Evaluacién y
retroalimentacién a la gestidn institucional. 4.1 Evaluar el ejercicio de rendicion de
cuentas vigencia 2023. Oficina de control interno.

3. ALCANCE

La presente evaluacion aplica para las etapas definidas para la estrategia de rendicion
de cuentas de la vigencia 2022 contenidas en la resoluciéon 1385 de 2019 y documento
Estrategia de participacién ciudadana y de rendicion de cuentas 2020 del Consejo
Profesional Nacional de Ingenieria.

4. METODOLOGIA

Teniendo en cuenta las fases de la estrategia de rendicidon de cuentas establecida en
la Resolucion interna No. 1385 de 2019 Politica de participacion ciudadana y
documento Estrategia de participacion ciudadana y de rendicion de cuentas, la Oficina
de control interno consolidd listado de las actividades aplicables a las fases de la
estrategia definidas en los anteriores lineamientos y requirié al area de
Relacionamiento Interinstitucional y Comunicaciones evidencias de la aplicacién de las
mismas durante el desarrollo de la estrategia.

El listado consta de 5 fases, asi:
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e Aprestamiento institucional para promover la rendiciéon de cuentas

¢ Diseno de la Estrategia de rendicion de cuentas

e Convocatoria de la rendicién de cuentas

e Ejecucidn de la Estrategia de rendicién de cuentas

e Seguimiento y evaluacién de la implementacion de la Estrategia de rendicidon
de cuentas

Cada fase cuenta con actividades a las cuales se indaga su cumplimiento a través de
preguntas con opciones de respuesta “SI”, “NO” y “EN PROCESO DE EJECUCION”. Asi
mismo por cada una de las actividades se solicitd un reporte breve de su ejecucién y
evidencias que las soportan.

Una vez diligenciado el listado por parte del area de Relacionamiento Interinstitucional
y Comunicaciones, la Oficina de control interno valido la pertinencia de la evidencia y
calificé el cumplimiento a través de los siguientes criterios a los cuales se le asigno
una puntuacioén, asi:

CRITERIO PUNTUACION
CUMPLE
CUMPLE PARCIALMENTE 2

EN PROCESO 1
NO CUMPLE

La sumatoria de la puntuacién de las actividades se ponderd por el puntaje maximo
por fase, dando como resultado un porcentaje de cumplimiento de las fases, asi como
de la totalidad de la estrategia.

Por ultimo, y teniendo en cuenta los resultados de la aplicacidon de la metodologia, se
relacionaron observaciones y recomendaciones para las fases y actividades con
debilidades en su ejecucidn.

5. EVALUACION DE LA RENDICION DE CUENTAS

La Rendicion de cuentas se realizd a través de encuentros zonales realizados en el
segundo semestre de la vigencia 2022 (junio a septiembre) y mediante audiencia
publica el 28 de abril de 2023, la cual fue trasmitida a través de las plataformas
teams para funcionarios del COPNIA, YouTube y la red social FACEBOOK para partes
interesadas externas.

Teniendo en cuenta la metodologia descrita anteriormente, a continuacién, se
presentan los resultados de la evaluacién por actividad y fases de la Estrategia de
rendicion de cuentas:
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5.1 Aprestamiento institucional para promover la Rendicion de Cuentas

ACTIVIDADES

EVALUACION OCI

Jornada de
sensibilizacidon
institucional interna

Se evidencié realizacion de jornada de capacitacion
Institucional denominada "Importancia de la rendiciéon de
cuentas" del area de relacionamiento interinstitucional y
comunicaciones el 22/09/2022 a la cual asistieron a través
de la plataforma teams 156 funcionarios.

Temas divulgados en la capacitacion:

e Beneficios y elementos de la rendicion de cuentas

e Medios adicionales para divulgar la gestidon

e ¢Qué registros debe tener la entidad de la actividad de
rendicion de cuentas?

e Seccion de preguntas.

Definicion de medios
digitales y virtuales

de participacion
ciudadana para
desarrollar las
actividades de

rendicién de cuentas.

Se evidencia inclusion en el plan de trabajo la definicion de
estrategias virtuales como correos electronicos y uso de
redes sociales (Instagram/ Facebook/Twitter) y sitios web
(YouTube/pagina institucional del COPNIA) para ejecutar
las actividades programadas de la rendicion de cuentas, asi
como para recolectar informacion de la ciudadania.

Asi mismo, se evidencia habilitacion del correo
rendiciondecuentas@copnia.gov.co para recibir preguntas o
comentarios relacionados con la rendiciéon de cuentas.

Definicion de
mecanismos de
capacitacién para los
grupos de valor, que
incluya la
capacitacion para el
control social.

Se evidencia planeacion y ejecucién de estrategia de
encuentros zonales en octubre 2022, como una iniciativa de
los directivos del COPNIA a manera de conversatorio
Empresa - Academia - Estado, como un "espacio de dialogo
regional para conocer las posturas de cada actor en la tarea
de mejorar el ejercicio profesional de la ingenieria, bajo las
tendencias  tecnolégicas,  ambientales, @ econdmicas,
sociales, normativas, culturales y politicas de nuestro Pais,
un escenario prospectivo deseado en cuanto a la ética
profesional de los ingenieros de la zona de influencia del
Consejo Regional o Seccional y conocer la vision de la
academia, de los gremios, asociaciones, empresas publicas
y privadas, ingenieros, estudiantes, docentes,
administrativos académicos, Consejos profesionales de
Ingenieria y del Estado, sobre las tendencias en el ejercicio
profesional de la Ingenieria, con diferentes temas de interés
regional y nacional".

Se evidencia que la Entidad realizd6 campafas de
divulgacién de temas asociados a la rendicion de cuentas a
través de las redes sociales Instagram Nov 2022:

* 3 Datos de que tienes que saber de la rendicién de
cuentas.
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ACTIVIDADES

EVALUACION OCI

*Elementos de la rendicion de cuentas. iInférmate con
COPNIA! ¢Sabias que la rendicion de cuentas es
fundamental para garantizar el ejercicio de control social?

Definicion o
identificacion de
algin grupo de
interés que actle
como veedor de la
rendicién de cuentas.

Se revis6 documento publicado en la pagina web de la
entidad denominado "Partes interesadas”y en su contenido
"Matriz de partes interesadas externas" se evidencia la
definicion de Entes de Control en el marco de
requerimientos auditoria y de Informes de Ley, sin
embargo, no se especifica los Entes de control que aplican
al COPNIA en el marco de la rendicién de cuentas.

Considerando el plan de trabajo propuesto por el area
responsable de la rendicion de cuentas, la fecha final de
remisién de las invitaciones fue definido para el
17/03/2023. Al respecto, se evidencia remision de
invitacion el 27/04/2023 (un dia antes de la audiencia
publica de rendicibn de cuentas) a través de correo
electrénico a los siguientes entes de control: Contraloria
General de la Republica, Procuraduria General de la Nacion
y el Departamento Administrativo de la Funcién Publica. Se
resalta que la invitacion remitida a la procuraduria fue
enviada al correo de notificaciones  judiciales
procesosjudiciales@procuraduria.gov.co.

Definicion de recursos
(fisicos y
tecnoldgicos),

alianzas, convenios, y

Se revisa informe de rendicidon de cuentas en el numeral
"1.4. RECURSOS NECESARIOS" en el cual se relaciona:
"Teniendo en cuenta que la audiencia fue planeada para la
presentaciéon de manera virtual no fue necesario ejecutar
ningin recuso financiero ni presupuestal.
Respecto a los recursos tecnoldgicos se conté con los
equipos de computo asignados por la entidad para las
trasmisiones necesarios y el equipo humano de las
diferentes areas que apoyaron la realizacion de la Audiencia

presupuesto. Publica de Rendicion de Cuentas Vigencia 2022".
Asi mismo, en el plan de trabajo definido para la rendicién
de cuentas se evidencia inclusién de recursos tecnolégicos
y grupos de apoyo para las actividades a ejecutar.

Se evidencia definicién de Plan de rendicién de cuentas con
13 actividades, asi:
1. Solicitar a los jefes de dependencia la informacion

Definicion de para presentar en rendicidon de cuentas/Remitir orden

cronograma. del dia.

Entrega de la informacién por dependencia.

Disefio de piezas para rendicion de cuentas.
Publicacion de invitacion a rendicion de cuentas
(Divulgar fecha).

5. Remitir invitacidon a grupos de interés.

pwn
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ACTIVIDADES

PUNTAJE
(0-3)

EVALUACION OCI

Divulgacién de rendicion de cuentas. Secretarias.

Identificacion de necesidades de informacion.

Solicitar profundizacion de tema ganador a la

dependencia competente.

9. Encuesta de preguntas respecto a la rendicion de
cuentas.

10. Soporte técnico para preparacion de rendicion de
cuentas.

11. Difusidén de evento rendicion de cuentas.

12. Rendicion de cuentas.

13. Informe rendicién de cuentas

N

Para éstas se definieron los siguientes elementos que
permiten realizar seguimiento:

*Responsable
*Estado

*Fecha inicio
*Fecha fin
*Estrategia
*QObservaciones y
*Ejecucion

Definicion de roles y
responsabilidades de
las diferentes
dependencias.

la definicion de
las actividades

En el plan de trabajo se evidencia
responsabilidades para cada una de
propuestas.

Definicion de etapas y

mecanismos de
seguimiento a la
implementacion y

evaluacion de la
estrategia.

Se evidencia seguimiento de actividades del plan de
trabajo. Columna estado con opciones de: Sin comenzar,
En curso, Con retraso y Completado.

Definicion de
campanfas de
comunicacion interna
y externa.

Se evidencia definicion de actividades asociadas a
comunicacion interna y externa en el plan de trabajo:

o Disefo de piezas para rendicion de cuentas

e Publicacion de invitacion a rendicion de cuentas
(Divulgar fecha)

e Remitir invitacidon a grupos de interés
Divulgacién de rendicion de cuentas. Secretarias.
Encuesta de preguntas respecto a la rendicion de
cuentas

¢ Difusién de evento rendiciéon de cuentas
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5.2 Diseno de la Estrategia de Rendicion de Cuentas.

preparatorias

ACTIVIDADES EVALUACION OCI
Se evidencia la realizacién de las siguientes reuniones
preparatorias previas a la audiencia publica de rendicion
de cuentas:
e 17/02/2023: Planeacion rendicién de cuentas.
Realizacién de| ® 22/02/2023 al 29/03/2023: reunién semanal de
reuniones Seguimiento plan de rendicién de cuentas

18/04/2023:
29/03/2023:
25/04/2023:
26/04/2023:
Facebook

e 27/04/2023:

Seguimiento rendicion de cuentas.
Seguimiento plan de rendicion de cuentas
Preparacion rendicion de cuentas.
Pruebas de transmisién YouTube-

Prueba de rendicion de cuentas.

Revisidon de
observaciones de la
evaluacion a la
rendicidon de cuentas
de la anterior vigencia
con base en los
informes de la Oficina
de control interno y
autoevaluaciones

realizadas por el
equipo ejecutor de la
rendicién de cuentas.

Se evidencian comunicaciones en el mes de marzo 2023,
entre el profesional de la Direccién General y el area de
Relacionamiento Interinstitucional y Comunicaciones en la
que se remite el informe de evaluacién de la Oficina de
control interno para tener en cuenta las recomendaciones
derivadas del ejercicio de rendiciéon de cuentas de la
vigencia 2021.

Revision y asignacion
de temas a comunicar
en la rendicién de
cuentas.

Se evidencia solicitud de informacion para la rendicion de
cuentas mediante correo remitido el 07/03/2023 dirigido a
los Lideres de proceso: Subdireccion Administrativa y
Financiera, Subdireccion de Planeacion Control vy
Seguimiento, Subdireccién Juridica, Oficina de control
interno y Director General, en el cual se requirio:

1. Identificar las actividades de mayor relevancia e interés
a la ciudadania con la cual se dio cumplimiento al Plan
Estratégico durante la vigencia 2022.

2. Rendir informacién de interés a la ciudadania de la
gestion adelantada por cada dependencia en el marco
del plan estratégico en lo que respecta a las actividades
de 2022.

3. Tomar como referencia los informes de gestion de la
vigencia 2022.

Asi mismo, se evidencia aplicacion de encuesta de
identificacion de temas a profundizar en la audiencia de
rendicion de cuentas a través de las redes sociales del
COPNIA.

Se presentaron los siguientes temas y resultados:
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PUNTAJE
(0-3)

ACTIVIDADES EVALUACION OCI

o Estadisticas del registro profesional 29%
¢ Internacionalizacidn del registro profesional 53%
e Herramientas de gestion del conocimiento 18%.

El 14/04/2023 se publicoé caja de preguntas con el fin de
recoger inquietudes de la ciudadania respecto de la
rendicion de cuentas.

Asi mismo, se evidencia remision de correo el 29/03/2023
a las areas involucradas, informando el tema con mayor
participacion en la encuesta aplicada para que se tuviera
en cuenta para la presentacion y se profundizara en dicho
aspecto desde la dependencia correspondiente.

Organizacion logistica | Se evidencia definicion de plan de trabajo y orden del dia

y operativa para la|para la audiencia publica.
rendicion

Se evidencia definicion de responsables en el plan de
trabajo por cada actividad propuesta.

La Direccion General y el area de Relacionamiento
Interinstitucional y Comunicaciones asumieron la
coordinacion para la planificacion, y organizacién de la
Audiencia.

Definicion de grupos
de apoyo La responsabilidad de la presentacion de los resultados de
la gestion de la entidad estuvo a cargo del Director General
y los Subdirectores.

Por ejemplo, el area de Tecnologias de la Informacién se
defini6 como apoyo con temas relacionados con soporte
técnico en la transmisidn de la audiencia publica.

5.3 Convocatoria de la rendicion de cuentas

PUNTAJE

ACTIVIDADES EVALUACION OCI (0 - 3)

Para los encuentros zonales realizados entre los meses de
junio y septiembre de 2022 en las ciudades de
Bucaramanga, Cali, Ibagué, Pereira y Bogotd, se
identificaron y participaron los siguientes sectores:

*SENA: 169 Asistentes

*Academia: 230 asistentes.

*Empresas privadas: 210 asistentes

*Gremios y asociaciones: 22asistentes

*Consejeros: 21 asistentes
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ACTIVIDADES

EVALUACION OCI

PUNTAJE
(0-3)

Identificacion de

publico objetivo.

*Funcionarios COPNIA: 97
*Entidades publicas: 29
*Entes de control: 8

Audiencia publica:

Grupos de interés externos:

Se evidencia identificacion de 11 grupos de interés los
cuales se le remitieron 190 invitaciones a través de correos
de personas e instituciones.

Con relacién a la participacién de estos grupos de interés,
a través de medios web (YouTube/Facebook) se conectaron
10 personas de las cuales se identifico que 3 pertenecen al
COPNIA (funcionarios y contratistas) y 7 personas (70%)
pertenecen a Instituciones de Educacién Superior,
Asociaciones de Ingenieria y sociedad en general. No se
evidencid participacion de entes de control.

Al revisar la plataforma YouTube, especificamente el video
de “Rendicién de Cuentas -COPNIA 2022” se evidencia que
ha sido visualizado 196 veces.

Teniendo en cuenta que hubo personas que no registraron
su participacion en las redes sociales, se identificaron 3
personas adicionales presentes en la audiencia quienes
realizaron preguntas durante la transmision de la audiencia
publica de rendicidon de cuentas.

Grupos de interés internos:
Se evidencid que se conectaron via teams 148 funcionarios
del nivel nacional, regional y/o seccional.

En total, se conectaron a la audiencia publica de rendiciéon
de cuentas del COPNIA 161 personas:
10 externos (6,2%) y 151 funcionarios COPNIA (93,8%).

Implementacién  de
estrategia de
comunicaciones

Por ejemplo:

Divulgacién de piezas
publicitarias, remision
de invitaciones a
grupo de valor.

Se evidencié divulgacion de las piezas publicitarias
disefiadas en los medios virtuales establecidos (Instagram,
Facebook, pagina web, Twitter) a través de post, reels,
videos, e historias.

e 14/04/2023: Caja de preguntas para la rendicion de
cuentas.

e 19/04/2023 Se acerca la fecha y el COPNIA te invita a
participar en la rendicién de cuentas.

e 27/04/2023 Rendicion de cuentas- Cuenta regresiva,
entre otras.

Asi mismo, como se menciond anteriormente, se evidencid
remision de 190 invitaciones a través de correos de
personas e instituciones, pertenecientes a los grupos de
interés e invitacion via teams para los funcionarios
COPNIA.
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rendicion de cuentas,
reuniones o mesas de
trabajo con grupos de
valor

ACTIVIDADES EVALUACION OCI P?;‘T;;E
Se evidencid aplicacion de encuesta de identificacion de
temas a profundizar en la audiencia de rendicion de cuentas
a través de las redes sociales del COPNIA.

Rea_lli_zacic')n de | se presentaron los siguientes temas y resultados:
actividades de
participacion o Estadisticas del registro profesional 29%
ciudadana. o Internacionalizacién del registro profesional 53%

) e Herramientas de gestidon del conocimiento 18%.
Por ejemplo:
consultas  a la | Asi mismo, se evidencié publicacién de caja de preguntas
ciudadania Y| en las redes sociales, con el fin de indagar sobre:
Cvleedur_lats /,os temas | ¢Qué te motivaria a asistir a la rendiciéon de cuentas?

€ [nteres paral o ;Tienes dudas sobre nuestra rendicién de cuentas?

priorizacién en

Estas estuvieron publicadas durante 24 horas los dias 14 y
17 de abril de 2023. Para cada una se evidencié que la
entidad respondid a través del mismo medio, asi:

e (Qué te motivaria a asistir a la rendiciéon de
cuentas? - Conocer de la entidad

e ¢(Tienes dudas sobre nuestra rendicion de cuentas?
- Esta rendicion donde se puede ver?

5.4 Ejecucion de la

Estrategia de Rendiciéon de Cuentas

ACTIVIDADES

PUNTAJE

COMENTARIOS OCI (0 - 3)

Socializaciéon con los
grupos de valor
convocados la
informacion/temas a
presentar en la
rendicién de cuentas.

Con relacion a los encuentros zonales realizados en la
vigencia 2022, especificamente el realizado con los
miembros de las juntas nacional, regionales y seccionales
se evidencia intervencidn de la Direccion General e
intervencion de los Directivos del COPNIA sobre la gestion
de las areas a cargo. Asi mismo, se evidencia intervencion
de los miembros de las Juntas en la cual dieron sus
apreciaciones e inquietudes sobre la labor que desarrollan
en el COPNIA.

Divulgacién de temas
asociados al Plan
Estratégico
Institucional,
eficiencia
administrativa y
presupuestal,
procesos
disciplinarios,

Se evidencio la socializacidén de los siguientes temas:

SUBDIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA

*Gestion Humana: Ejecucion del Plan de Bienestar Social,
Estimulos e Incentivos, Ejecucién del Plan Institucional de
Capacitacion y Formacion, Ejecucion del Plan Anual de
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ACTIVIDADES

COMENTARIOS OCI

informes de entes de
control 'y gestion
disciplinaria.

Trabajo - Sistema de Gestidon de Seguridad y Salud en el
Trabajo, Ejecucién del Ajuste Reorganizacion Institucional.

*Area  financiera: Estados financieros 2022 vy
comparaciones con vigencia 2021. Tendencias del pasivo,
activo y el patrimonio.

*Contratacién: Ejecucion contractual.

*Area Administrativa: gestién documental, administracién
de bienes.

SUBDIRECCION
SEGUIMIENTO.

DE PLANEACION, CONTROL Y

Cumplimiento del Plan Estratégico 2019 — 2022 ética en la
ingenieria al servicio del pais.

Cumplimiento del Plan de accion 2022.

Ejecucion de las Metas de Registro Profesional y Permisos
temporales.

Cumplimiento del programa de Inspeccion y vigilancia.
Cumplimiento en la atencién de las PQRS.

SUBDIRECCION JURIDICA.

Ejecucion vy los ético-
profesionales.

Cumplimiento del plan de accion.
Ejecucién de indicadores de
extrajudiciales vigencia 2022.

Ejecucién de procesos disciplinarios internos.

cumplimiento de procesos

Procesos judiciales vy

OFICINA DE CONTROL INTERNO

Cumplimiento de los roles de la OCI definidos por el Decreto
648 de 2017:

Ejecucién del plan anual de auditoria e Informes de Ley.
Evaluacion de la gestién del riesgo.

Seguimiento a planes de mejoramiento.

Fortalecimiento de la cultura de autocontrol

Cumplimiento en reportes a Entes de Control.

Habilitacion de
canales,

mecanismos,
escenarios y medios

presenciales y
electronicos para
recoger las
recomendaciones u
objeciones de los
grupos de valor

frente a la gestion de
la entidad.

Durante la transmision de la audiencia publica de rendicidon
de cuentas se evidencio la habilitacion de chats de las redes
sociales para recibir las inquietudes de los asistentes.
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participacion y
realizacion de ajustes
a los mismos.

ACTIVIDADES COMENTARIOS OCI iy
Analisis de las
recomendaciones u | No aplica, debido a que no se registraron observaciones.
objeciones recibidas
en el proceso de NA

5.5 Seguimiento y evaluacion de la implementacion de la Estrategia de

Rendicion de Cuentas

ACTIVIDADES EVALUACION OCI

PUNTAJE
(0-3)

Analisis de los resultados| No aplica, debido a que no se presentaron
obtenidos en la| observaciones.

evaluacion ciudadana de
los resultados de Ia
gestion.

(como resultado de la
aplicacion de
formularios/encuestas
de evaluacion de los
resultados de la gestion
durante la jornada de
rendicién de cuentas)

NA

Publicacion y divulgacion
de los resultados de la
rendicion de cuentas| No aplica, debido a que no se presentaron
clasificando por| observaciones.

categorias, las
observaciones y
comentarios de los
ciudadanos, los grupos
de valor y organismos de
control.

Nota: los resultados
deberan ser visibilizados
de forma masiva y
mediante el mecanismo
que empled para
convocar a los grupos de
valor que participaron.

NA
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PUNTAJE
(0-3)

ACTIVIDADES EVALUACION OCI

En informe de la rendicidn de cuentas 2022 realizado
por el area de Relacionamiento Interinstitucional y
Comunicaciones, se evidencio la inclusion de capitulo
de "Autoevaluacion del ejercicio", en el cual se
identificaron 4 aspectos a mejorar:

Documentacion de las
buenas practicas de la
entidad en materia de
participacion y rendicion
de cuentas.

o Posibilidad de realizar la transmisién de la audiencia
a través de una sola red social.

o Fortalecer la participacion ciudadana a través de las
diferentes encuestas.

e Fortalecer la divulgacién de la audiencia generando
invitaciones masivas por correo electronico a todos
nuestros matriculados.

e Generar jornadas de capacitacion para el control
social a grupos de interés.

Contestar a través de
respuestas escritas, en el
término de quince dias a
las preguntas de los
ciudadanos formuladas
en el marco del proceso
de rendicidn de cuentas y
se publicaron en la
pagina web o en los
medios de  difusidon
oficiales de la entidad.

Se evidencia que para las (3) personas que
preguntaron a través del chat se les contest6 al
finalizar la exposicion del Director y los
Subdirectores. Se evidencid que la entidad, les
requirié por este mismo medio los datos de contacto
para contestar a detalle las inquietudes o indagar en
los casos de inconformidad especificos mencionados,
sin embargo, la profesional de gestidén menciona, que
estos ciudadanos no allegaron sus datos para poder
responder.

6. RESULTADOS DE LA EVALUACION

Teniendo en cuenta la aplicaciéon de la metodologia mencionada anteriormente y la
evaluacion realizada por la Oficina de control interno, se tienen los siguientes resultados
por fases:

FASE (%)
Aprestamiento 96,3
Disefio 100,0
Convocatoria 88,9
Ejecucidn 100,0
Seguimiento y evaluacion 100,0

% Promedio 97,0

En promedio, se evidencia cumplimiento de la estrategia de rendicion de cuentas
establecida por la entidad en un 97,0%, indicando que se deben fortalecer las actividades
relacionadas en las fases de aprestamiento y convocatoria de la rendicién de cuentas.
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7. CONCLUSION, OBSERVACIONES Y RECOMENDACIONES

Como resultado de la evaluacion aplicada por la Oficina de control interno, se evidencia
gue la entidad cumplié con la realizacién del ejercicio de rendicién de cuentas en el
marco de los lineamientos establecidos en la Constitucidon politica de Colombia y la ley
489 de 1998.

A continuacidn, se relacionan las observaciones y recomendaciones a la estrategia y las
fases:

e En revision de la documentacién de la entidad publicada en la seccion de

Transparencia de la pagina web, se encontraron las siguientes falencias con relacion

a los documentos de ésta y del proceso de Relacionamiento Interinstitucional vy

Comunicaciones:

o Documento “Plan de rendicién de cuentas”: en su interior muestra el Componente
3: “Rendicién de cuentas” del Plan Anticorrupcién y de Atencién al Ciudadano de
la vigencia 2021.

o Documento "Estrategia de participacion ciudadana y de rendicion de cuentas", el
cual en su contenido hace referencia al Plan Estratégico 2019 - 2022 “ETICA EN
LA INGENIERIA AL SERVICIO DEL PAis”.

Lo anterior, genera incertidumbre respecto de la informacién que se transmite a los
grupos de interés y a la ciudadania en general, debido a que se encuentra informacion
desactualizada en la pagina oficial del COPNIA.

Aprestamiento institucional para promover la Rendicion de Cuentas

v Se recomienda fortalecer las evidencias de la ejecucién de actividades durante la
planeacion de la estrategia de rendicion de cuentas (definicion de equipo de
trabajo, los medios y recursos necesarios para la rendicion de cuentas, reuniones
de equipo de trabajo, la definicion de los recursos fisicos y tecnoldgicos,
presupuesto a utilizar), asi como la definicién de la realizacion de la técnica de
Audiencia Publica como mecanismo a emplear para la interaccion con la
ciudadania. Lo anterior, considerando que la evidencia “Informe de rendicion de
cuentas” es un producto de la fase de evaluacion y seguimiento y no de la fase de
aprestamiento.

v Detallar en el documento de Partes interesadas, especificamente en la Matriz de
partes interesadas externas, los Entes de control de inspeccion, vigilancia y control
aplicables, asi como las necesidades y expectativas relacionadas con la rendicion
de cuentas de la entidad. Lo anterior, considerando que estd enfocado solo a
auditorias de estos entes.

v Considerar en el listado de invitaciones de Entes de Control la Contaduria General
de la Nacidn.
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v Se sugiere para proximas vigencias complementar el plan de trabajo de rendicidn
de cuentas de acuerdo con las fases definidas en la Politica de participacion
ciudadana especificamente el en Titulo II Metodologia general para la
implementacion de la Politica de participacién ciudadana y el documento de
"Estrategia de participacion ciudadana y de rendicidon de cuentas" , con el fin de
considerar actividades adicionales que abarquen la totalidad de la estrategia
definida en el COPNIA, como por ejemplo, actividades de las fases de
aprestamiento, disefio y planeacion: Definicion de recursos y presupuesto,
asignacion de equipo de trabajo, capacitaciones, aplicacion de herramientas de
evaluacion de la ciudadania al ejercicio, entre otras.

Convocatoria

v/ Remitir con antelacion a la fecha de la audiencia las invitaciones a los diferentes
grupos de interés definidos en el COPNIA, incluidos a los Entes de Control.
Confirmar los correos pertinentes de estos Entes y gestionar la confirmacion de
su participaciéon. Lo anterior, con el fin de aumentar la participacién y asistencia
a la audiencia de partes interesadas externas.

v" Incluir a las veedurias ciudadanas aplicables al contexto del COPNIA en las
invitaciones y consultas para la rendiciéon de cuentas. Ver listado de veedurias
en Colombia https://www.rues.org.co/Veedurias.

Ejecucion de la Estrategia de Rendicion de Cuentas

v' Se recomienda promocionar la informacién de la entidad publicada en la pagina
web previo a la audiencia publica, como insumos para que los grupos de interés
cuenten con la informacién de la gestién de la entidad y tener fuentes de
informacién para formular preguntas y participar en la rendicién de cuentas.
Ejemplo: los informes de gestién del COPNIA.

v' Remitir encuestas y evaluaciones de la informacién presentada durante la
transmision de la audiencia de rendicidon de cuentas, a través de links de acceso
a formularios previamente elaborados, con el fin de recopilar tanto preguntas
como observaciones al ejercicio de rendicién.

Seguimiento y evaluacion de la implementacion de la Estrategia de
Rendicion de Cuentas

v'  Se recomienda realizar seguimiento a los resultados y compromisos adquiridos
derivados de la ejecucién de los encuentros zonales de Consejos Nacional,
Regionales y Seccionales del COPNIA.
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