S COPNIA

PROGRAMACION ANUAL DE AUDITORIA VIGENCIA 2017

Objetivo del Programa: Verificar el cumplimiento de lineamientos internos y externos en la gestion de los procesos institucionales, asi como a las actividades especificas objeto de seguimiento y evaluacion por parte de la Oficina de Control Interno.

Alcance del Programa: Normatividad, lineamientos, registros, procedimientos y recursos aplicables a las actividades sujetas a evaluacion en el COPNIA.

Criterios:

- Requisitos de los procedimiento o normas aplicables segin corresponda

Recursos:

- Humanos: Equipo de trabajo de la Oficina de Control interno y Auditores Certificados en Calidad

- Financieros: Presupuesto asignado

- Tecnolégicos: Equipos de computo, sistemas de informacion , sistemas de redes y correo electrénico del COPNIA.
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Auditoria egrales por Proceso
Némina 01-17  |Talento Humano Profesional de Talento Humano X Jefe de Control Interno r;r;frenional de Control
. . . : . . P Profesional |
Procesos Etico Profesionales 02-17 Procesos Etico Profesionales  |Subdirector Juridico Juridica X Jefe de Control Interno |nrtiren?;:0na de Controf
Registro Profesional 03-17 Matriculas/Permisos Profesional de Registro X Jefe de Control Interno Profesional de Control
Temporales Interno
Direccionamiento Estratégico 04-17 Planeacion Estratégica/calidad Subd!re_ctor de Planeacién, Controly X Jefe de Control Interno Profesional de Control
Seguimientos Interno
Comunicacién Institucional 05-17  |Comunicacién Institucional Profesional de Comunicaciones X Jefe de Control Interno IF:‘rtzfr?ional de Control
Gestlon_ de _Ia Tecnologia de la Informacion y de las 06-17 |Seguridad de la Informacién Profesmna_l en_TecnoIogla de la informacion y X Jefe de Control Interno Profesional de Control
Comunicaciones telecomunicaciones Interno
Atencién al Ciudadano 07-17  |Atencion al Ciudadano Profesional de Atencion al Ciudadano X Jefe de Control Interno :T‘rtzf;sc:onal de Control
Gestion Documental 08-17  |Gesti6n Documental Subdireccién Administrativa y Financiera X Jefe de Control Interno Il?;rtt;frenilonal de Control
Profesional de Gestién de Presupuesto /
Gestion Financiera y Presupuestal 09-17 Prgsupuesto/ComablIldad/Teso Profe5|_opal de Ges!_lon de . X Jefe de Control Interno Profesional de Control
reria Contabilidad/Profesional de Gestion de Interno
Tesoreria
Administracion de Bienes y Servicios 1017 |Maneiode Profesional de Gestion Administrativa X Jefe de Control Interno Profesional de Control
Bienes/Mantenimiento Interno
Gestién Humana 11-17  |Talento Humano Profesional de Talento Humano X Jefe de Control Interno r;rtifriional de Control
Contratacién 12-17  |Contratacion Profesional de Gestién de Contratacion X Jefe de Control Interno :T‘rt&;frenional de Control
Evaluacion de la Gestion 13-17 Evaluacion de la Gestion Jefe de Control Interno X Subdirector de_ P_Ianeamon, Profesional de Calidad
Control y Seguimientos
Control Interno Disciplinario 43-17 Evaluacién de la Gestion Jefe de Control Interno X Jefe de Control Interno r;gﬁ)'onal de Control
Gestioén Juridica 44-17  |Gestién Juridica Subdirector Juridico X Jefe de Control Interno ::;rtifriional de Control
Gestiéon Humana: Seguridad y Salud en el Trabajo 45-17 ire;;;;;odad y Saludenel Profesional de Talento Humano X Jefe de Control Interno Por definir.
Auditoria Externa de Calidad 46-17 Sistema de Gestion de Calidad Subdireccion de Planeacién, Control y X Subdirector de Planeacion, |Profesional de Gestion

Seguimiento

Control y Seguimientos

Integral
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Auditorias Seccionales
Seccional Bolivar 14-17 Seccional Bolivar X | X Jefe de Control Interno Profesional d_e Control
Interno - Auditor Interno
Seccional Cauca 15-17 Secciona Cauca X | X Jefe de Control Interno Jefg de Control Interno -
Auditor Interno
Seccional Risaralda 16-17 - ” _. | Seccional Risaralda X | X Jefe de Control Interno Profesional d_e Control
Administracién y Conservacion Interno - Auditor Interno
de Bienes
. . Jefe de Control Interno -
Seccional Santander 17-17 Planificacion Estratégica Seccional Santander X | X Jefe de Control Interno Auditor Interno
Gestion de Calidad -
Seccional Tolima 18-17 Seccional Tolima X | X Jefe de Control Interno Jefg de Control Interno
. Auditor Interno
Gestion Documental
Seccional Caldas 19-17 Comunicacion Institucional  |Seccional Caldas X | X Jefe de Control Interno Profesional d_e Control
Interno - Auditor Interno
Atencion al Ciudadano .
Seccional Cundinamarca 20-17 . Seccional Cundinamarca X | X Jefe de Control Interno Profesional d? Control
Tramite de Matriculas y Interno - Auditor Interno
Certif
. . . i Jefe de Control Interno -
Seccional Narifio 21-17 Procesos Disciplinarios Seccional Narifio X | X Jefe de Control Interno Auditor Interno
Divulgacion, Inspeccion y i
Seccional Valle del Cauca 22-17 Vigilancia Seccional Valle del Cauca X | X Jefe de Control Interno Profesional d? Control
Interno - Auditor Interno
. I . L f |1 -
Seccional Antioquia 23-17 Seccional Antioguia X | x Jefe de Control Interno Jefe de Control Interno
Auditor Interno
Seccional Boyaca 24-17 Seccional Boyaca X | X Jefe de Control Interno Profesional d.e Control
Interno - Auditor Interno
Seguimientos y Evaluaciones
Planes de mejoramiento - Seguimiento 25-17 Evaluacion a la Gestion Todas las dependencias X [Jefe de Control Interno :::‘r;fr?‘ional de Control
. . - . Profesional |
Cuenta Anual Consolidada 26-17 Evaluacion a la Gestion Todas las dependencias X |Jefe de Control Interno Inrtirens;ma de Contro
Austeridad en el Gasto 27-17 Gestién Financiera y Subdirecciéon Administrativa y Financiera X [Jefe de Control Interno Profesional de Control
Presupuestal Interno
Rendicion de Cuentas 28-17  |Comunicacion Institucional Direccion General X |Jefe de Control Interno :::‘rtifr?;lonal de Control
Control Interno Contable 29-17 | Gestion Administrativay Subdireccién Administrativa y Financiera X |Jefe de Control Intermo Profesional de Control
Presupuestal Interno
Reporte FURAG
Autoevaluacion de Control y Gestion 30-17
Evaluacion anual del sistema de control interno 8117 Ievaluacion a la Gestion Todas las dependencias X |Jefe de Control Interno Profesional de Control
Evaluacion de implantacion del control interno para el 32-17 Interno
sistema de gestion de la calidad 33-17
Evaluacion de la implementacion del MECI
Informe pormenorizado del estado del control interno 34-17 Evaluacion a la Gestién Todas las dependencias X |Jefe de Control Interno :::‘rtifrenional de Control
Evaluacion Institucional por dependencias 35-17 Evaluacion a la Gestion Todas las dependencias X |Jefe de Control Interno :ﬁnrt(;fr?‘ilonal de Control
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Informe ejecutivo - Verificacion normas sobre uso de software 36-17 Sistematizacién de informacion | Profesional de Gestion de Sistemas X |Jefe de Control Interno :ﬁnrt(;frens‘;onal de Control
Gestion de la actividad litigiosa 37-17 No aplica Subdireccién Juridica X [Jefe de Control Interno :::‘rtzfr?‘s;onal de Control
Sggulmlento al plan anticorrupcion y de atencion al 38-17 Planificacion Estratégica Dependencias vinculadas al plan X |Jefe de Control Interno Profesional de Control
ciudadano Interno
- : ” PP ot " ) Profesional de Control
Seguimiento al mapa de riesgos de corrupcion 39-17 Planificacion Estratégica Direccion General X |Jefe de Control Interno Interno
Vigilancia a la atencién prestada a quejas, sugerencias y 40-17 Atencion al Ciudadano Direccion General X |3efe de Control Interno Profesional de Control
reclamos Interno
Plan de Mejoramiento Archivistico - PMA 41-17 Gestion Documental Profesional en Gestion Documental X |Jefe de Control Interno :;'nrt(;friilonal de Control
Informe sobre posibles actos de corrupcién 42-17 Evaluacion a la Gestién Todas las dependencias X [Jefe de Control Interno :::‘rtzfr?‘s;onal de Control

Comité Institucional de Control Interno

Evaluacién a la Gestién

Oficina Control Interno

Jefe de Control Interno

Profesional de Control
Interno

Cambios FECHAS

04-17 (Abril a agosto)
05-17 (Agosto a mayo)
08-17 (junio a agosto)
09-17 (julio a junio)

10-17 (Agosto a junio)
11-17 Agosto a julio)
12-17 (septiembre a junio)
13-17 (septiembre a agosto)
43-17 (octubre a mayo)
16-17 (mayo a junio)
17-17 (mayo a agosto)
18-17 (mayo a agosto)
19-17 (julio a septiembre)
21-17 (junio a septiembre)
22-17 (junio a septiembre)
23-17 (agosto a octubre)

Viviana Marcela Pardo Beltran
Jefe Oficina de Control Interno

Secretaria Técnica Comité del Sistema de Control Interno

24-17 (junio a septiembre)
44-17 Incluida
45-17 Incluida
46-17 Incluida

Dr. Javier Monsalve Castro

Presidente Junta Nacional del COPNIA




