
 

CITACIÓN A ENTREVISTA Y PUBLICACIÓN EQUIPO ENTREVISTADOR CONVOCATORIA INTERNA PARA LA PROVISIÓN DE 
EMPLEOS DE LA PLANTA GLOBAL DE PERSONAL DEL 

CONSEJO PROFESIONAL NACIONAL DE INGENIERÍA – COPNIA 

1. CITACIÓN DE ENTREVISTAS 

 

Teniendo en cuenta que el Consejo Profesional Nacional de Ingeniería – COPNIA invitó el 17 de junio de 2026, a los funcionarios, supernumerarios o 

contratistas vinculados actualmente a la entidad que cumplieran con los requisitos mínimos establecidos, a participar en la convocatoria interna para 

la provisión definitiva de los empleos vacantes en la Planta Global de Personal, y una vez culminada la fase de Pruebas de Conocimiento, se procede 

a citar a entrevista a los aspirantes que obtuvieron un puntaje igual o superior al 70% del examen de la siguiente manera: 

 

EMPLEO #1 - PROFESIONAL DE GESTIÓN - CODIGO 2165 - GRADO 18 - SUBDIRECCIÓN DE PLANEACIÓN, CONTROL Y SEGUIMIENTO / ÁREA REGISTRO 

N° CEDULA NOMBRE ÁSPIRANTE 

PUNTAJES OBTENIDOS 

OBSERVACIONES 
FECHA DE 

ENTREVISTA 
HORA 

PRUEBA DE 
CONOCIMIENTOS 

GENERALES 

Preguntas 

(44) 

Puntaje 

Sobre 100 

1010194XXX David Ricardo Sanchez Torres 36,5 82,95 CONTINUA EN EL PROCESO 9 de julio de 2026 1:00 p.m.  

1010184XXX Ruben Dario Martinez Hernandez 34,5 78,41 CONTINUA EN EL PROCESO 9 de julio de 2026 1:00 p.m.  

1013636XXX Angie Rocio Solorzano Ramirez 29 65,91 NO SUPERO PRUEBA DE CONOCIMIENTOS (70%)  

1013658XXX Luisa Fernanda Chaves Velez DESISTE DEL PROCESO 

80872XXX José David Torres Martínez PROCESO INTERNO - NO CUMPLE 

1110472XXX Luis Fernando Ricaurte Cardozo PROCESO INTERNO - NO CUMPLE 

Nota "Se anula la pregunta 35" 

 

EMPLEO #2 - PROFESIONAL UNIVERSITARIO - CODIGO 2044 - GRADO 09 - OFICINA DE CONTROL INTERNO  

N° CEDULA NOMBRE ÁSPIRANTE OBSERVACIONES  

 

1077975XXX Juan Sebastian Martinez Delgado NO CUMPLE CON LOS REQUISITOS 
 

46370XXX José David Torres Martínez PROCESO INTERNO - NO CUMPLE 
 

 

 

 



 

 

EMPLEO #3 - TÉCNICO ADMINISTRATIVO - CODIGO 3124 - GRADO 15 - SUBDIRECCIÓN ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA - ÁREA CONTABILIDAD 

N° CEDULA NOMBRE ÁSPIRANTE 

PUNTAJES OBTENIDOS 

OBSERVACIONES 
FECHA DE 

ENTREVISTA 
HORA 

PRUEBA DE 
CONOCIMIENTOS 

GENERALES 

Preguntas 
(45) 

Puntaje 
Sobre 100 

1000573XXX Juan Sebastian Martinez Delgado 34 75,56 CONTINUA EN EL PROCESO 9 de julio de 2026 1:00 p.m.   

1075874XXX Maria Angelica Guzman Usaquen 33 73,33 CONTINUA EN EL PROCESO 9 de julio de 2026 1:00 p.m.   

1077975XXX Miguel Angel Enciso Sanabria  16 35,56 NO SUPERO PRUEBA DE CONOCIMIENTOS (70%)  

1003342XXX Milagro Del valle Correa Barbosa PROCESO INTERNO - NO CUMPLE 

1010191XXX Vanessa Umbarila Forero PROCESO INTERNO - NO CUMPLE 

 

EMPLEO #4 - TÉCNICO ADMINISTRATIVO - CODIGO 3124 - GRADO 15 - SUBDIRECCIÓN DE PLANEACIÓN, CONTROL Y SEGUIMIENTO / ÁREA REGISTRO 

N° CEDULA NOMBRE ÁSPIRANTE 

PUNTAJES OBTENIDOS 

OBSERVACIONES 
FECHA DE 

ENTREVISTA 
HORA 

PRUEBA DE 

CONOCIMIENTOS 

GENERALES 

Preguntas 
(45) 

Puntaje 
Sobre 100 

1022415XXX Raul Fernando Buitrago Huertas 41 91,11 CONTINUA EN EL PROCESO 9 de julio de 2026 1:00 p.m.   

1018441XXX Guido Rafael Caro Martinez 38 84,44 CONTINUA EN EL PROCESO 9 de julio de 2026 1:00 p.m.   

1016084XXX Cristian Sebastian Sanabria Martin 37 82,22 CONTINUA EN EL PROCESO 9 de julio de 2026 1:00 p.m.   

1010081XXX Tatiana Carolina Hernandez Camargo 35 77,78 CONTINUA EN EL PROCESO 9 de julio de 2026 1:00 p.m.   

1077975XXX Michel Dayana Blanco Peralta 32 71,11 CONTINUA EN EL PROCESO 9 de julio de 2026 1:00 p.m.   

1014280XXX Miguel Angel Enciso Sanabria  32 71,11 CONTINUA EN EL PROCESO 9 de julio de 2026 1:00 p.m.   

1013649XXX Yomaira Gomez Hernandez 30 66,67 NO SUPERO PRUEBA DE CONOCIMIENTOS (70%)  

1015450XXX Liceth Lorena Marin Marin 27 60,00 NO SUPERO PRUEBA DE CONOCIMIENTOS (70%)  

1032418XXX Sandra Lorena Tafur Escobar 25 55,56 NO SUPERO PRUEBA DE CONOCIMIENTOS (70%)  

1193236XXX Laura Ximena Garcia Depaulo NO ASISTE 

1192735XXX Antonio Jose Rodriguez Gonzalez PROCESO INTERNO - NO CUMPLE 

1003342XXX Milagro Del valle Correa Barbosa PROCESO INTERNO - NO CUMPLE 

1010191XXX Vanessa Umbarila Forero PROCESO INTERNO - NO CUMPLE 

 



 

  

2. PUBLICACIÓN EQUIPO ENTREVISTADOR 

 

A continuación, se presenta la conformación del equipo entrevistador asignado para cada uno de los empleos. Cabe señalar que es derecho de los aspirantes 

recusar o solicitar, de manera motivada, el cambio de alguno de los integrantes del equipo entrevistador, del respectivo empleo, para lo cual deberán 

manifestar de manera escrita al correo talentohumano@copnia.gov.co antes del 09 de julio de 2026 cuando existan conflicto de interés, causal de impedimento o 

recusación que puedan afectar la objetividad o imparcialidad del proceso de evaluación. Lo anterior, de conformidad no solo con los principios que rigen la 

función pública y la convocatoria interna, sino además lo contenido en los artículos 11 y 12 de la Ley 1437 de 2011. 

 

ID DE EMPLEO 
DENOMINACIÓN 

DEL EMPLEO 
DEPENDENCIA 

/ÁREA 
NOMINADOR DE LA 

ENTIDAD 

ENTREVISTADOR 2 
Subdirector 

Administrativo y 
Financiero 

ENTREVISTADOR 
3 Subdirector 

Jurídico 

ENTREVISTADOR 4 
Subdirector de 

Planeación, Control 
y Seguimiento 

ENTREVISTADOR 5              
Jefe Inmediato o el 

Delegado por el 
Nominador 

EMPLEO 1 
Profesional de 
Gestión 

Subdirección de  
Planeación, Control 
y  
Seguimiento / Área  
Registro  

Ruben Dario Ochoa 
Arbelaez  

Director General 

Maricela Oyola 
Martinez Subdirectora 

Administrativa y 
Financiera 

Luis Carlos Cabezas 
Pulecio 

Subdirector Jurídico 

Martha Isabel Nuñez 
Pirajan 

Profesional de Gestión 
- Área Gestión Humana  

Johanna Cañon Londoño 
Subdirectora de Planeación, 
Control y Seguimiento ( E) 

EMPLEO 3 
Técnico  

Administrativo 

Subdirección  
Administrativa y  

Financiera / Área  
Contabilidad  

Luz Stella Zapata Mora 

Profesional de Gestión - 
Área de Contabilidad  

EMPLEO 4 
Técnico  
Administrativo 

Subdirección de  
Planeación, Control 
y  
Seguimiento / Área  
Registro  

Johanna Cañon Londoño 
Subdirectora de Planeación, 
Control y Seguimiento ( E) 

 

           

MARTHA ISABEL NUÑEZ PIRAJAN 

Profesional de Gestión Humana  

 

 

 

mailto:talentohumano@copnia.gov.co

